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ORGANISATIO

Les deux premieres années de la licence économie et gestion comprennent quatre unités
denseignement (UE) majeures en économie et gestion, quatre UE mineures et quatre
UE langues/transversales. En troisitme année, les étudiants se spécialisent via le parcours
‘Comptabilité, contréle et finance d'entreprise’. Celui-ci permet aux étudiants issus de la licence
d'économie et gestion de poursuivre leur formation en se spécialisant en sciences de gestion
et notamment en comptabilité, contréle et finance d'entreprise. A l'issue de la licence, les
étudiants ont acquis les compétences pour décrire une organisation ou un marché en utilisant
les concepts de I'économie et de la gestion.

lls sont en mesure de mobiliser des outils statistiques et mathématiques. La spécialisation en
troisieme année apporte des compétences supplémentaires en comptabilité financiere et en
comptabilité approfondie, en finance et en mathématiques financieres, en droit fiscal et des
sociétés ainsi qu'en gestion des sociétés. Les étudiants dipldmés savent utiliser les méthodes
et techniques de la gestion courante des organisations pour préparer la mise en oeuvre des
décisions des organisations. Ils sont également capables d'observer, décrire et évaluer la mise
en oeuvre par une organisation des principes managériaux fondamentaux et maitriser les outils
de pilotage de base. Ils ont également acquis des compétences transversales en anglais des
affaires et en informatique, notamment par la maitrise d'outils tels que Excel VBA.

L'obtention du dipldme exige des étudiants une grande maitrise des outils statistiques et
mathématiques, des regles comptables et financiéres des entreprises et des organisations.
Chacun des enseignements de chaque UE fait 'objet de deux évaluations au minimum. Celle-ci
peuvent prendre différentes formes telles que : un examen écrit terminal, des travaux pratiques,
un exposé oral ou un travail de synthése écrit. L'obtention du dipldme s'obtient avec une
moyenne de 10/20 au minimum dans chague des UE majeures et une moyenne générale d'au
moins 10/20 au semestre sans compensation possible entre les semestres. Des mentions sont
attribueées selon les criteres suivants :

De 12 3 14/20 : mention assez-bien

De 14 4 16/20 : mention bien

De 16 a 20/20 : mention trés bien

CONDITIO

Des connaissances fondamentales sérieuses en techniques quantitatives et une culture
générale solide en économie sont des pré-requis indispensables a une réussite a ce dipléme.

- Acces de droit pour les diplémés de L2 de 'UFR SEG de I'Université Paris 13.
- Recrutement sélectif sur dossier pour toutes les autres candidatures.

La licence d'économie et gestion parcours ‘Comptabilité, contrble et finance d'entreprise’ offre
des débouchés dans des masters de gestion. A 'UFR, il permet aux étudiants de candidater au
parcours du Master CGFE de la mention CGAO ou bien au Master de la mention CCA. || permet
également d'accéder a des masters dans d’autres universités.

METIER S

Outre les poursuites d'études en masters de gestion, le parcours offre des débouchés dans
les métiers de la gestion d'entreprise et d'autres organisations publiques et parapubliques, de
I'analyse, du conseil et de la formation. Parmi les postes visés, notamment :

- Postes d'assistance et de gestion : formation pour une variété de taches de gestion dans
des entreprises ainsi que dans d'autres types d'organisations socio-économiques (telles que
établissements publics, mutualistes, associations, fondations, laboratoires de recherche),

- Postes administratifs ou de direction : gestion des ressources humaines et organisationnelle,
marketing, collecte et analyse de données,

- Assistance / gestion de projet : responsabilités dans la gestion de projets économigques, sociaux
et environnementaux,

- Formation : concevoir, organiser et mettre en ceuvre des activités éducatives, d'information et
de communication, dans des centres de formation, des instituts, des associations,...

- Conseil : dans les domaines industriels, organisationnels, institutionnels et sociaux, pour ceux
qui recherchent de I'expertise-conseil,

- Recherche : mener des recherches axées sur les organisations dans des domaines tels que les
affaires, les ressources humaines ou les domaines financiers et comptables.

Possibilité de faire un semestre ou I'année universitaire en programme Erasmus.

SEMESTRE 5 ECTS SEMESTRE 6 ECTS
UE MAJEURE 1 UE MAJEURE 2
Management des organisations 4 Diagnostic financier 4
Comptabilité approfondie 4 Diagnostic financier - groupe 1
Comptabilité approfondie - groupe 1 Diagnostic financier - groupe 2
Comptabilité approfondie - groupe 2 Controéle de gestion 4
Mathématiques financieres 4 Contréle de gestion - groupe 1

Mathématiques financieres - groupe 1 Controle de gestion - groupe 2

Mathématigues financieres - groupe 2 Comptabilité des sociétés 4
Comptabilité de gestion 4 Comptabilité des sociétés - groupe 1

Comptabilité de gestion - groupe 1 Comptabilité des sociétés - groupe 2

Comptabilité de gestion - groupe 2 Gestion des risques financiers 4
UE MINEURE 1 UE MINEURE 2

Droit social et gestion des ressources humaines 4 Droit fiscal 4
Droit social et gestion des ressources humaines - Etudes de cas de gestion

groupe UE TRANSVERSALE 2

Droit social et gestion des ressources humaines - Anglais des affaires - Conférences 3
groupe 2 Anglais des affaires - Conférences

Droit des sociétés 4 Anglais des affaires - Conférences

UE TRANSVERSALE 1 Excel VBA 4
Anglais des affaires - groupe 1 3 Excel VBA 4
Anglais des affaires - groupe 2 3 UE SPECIFIQUE

Excel VBA 3 Engagement étudiant ( Falcultatif)

Excel VBA - groupe 1
Excel VBA - groupe 2
Atelier Professionnalisation - groupe 1
Atelier Professionnalisation - groupe 2
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